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TYÖSUOJELUPÄIVÄT



Työsuojelupäivät 2026
Oulussa 7.-8.10.2026, myös etämahdollisuus

Tervetuloa POHTOn Työsuojelupäiville, vuoden tärkeimpään tapahtumaan! 

KESTÄVÄ TURVALLISUUSKULTTUURI
Hyvinvoiva ihminen, toimiva työpaikka

Työturvallisuus ei ole yksittäisiä ohjeita tai kampanjoita – se on kulttuuria, joka näkyy arjen 
valinnoissa, vuorovaikutuksessa ja tavassa tehdä työtä. Vuoden 2026 teema nostaa 
keskiöön ihmisen merkityksen turvallisuudessa. Hyvinvoiva, kuormitusta sietävä ja 
palautuva työntekijä on turvallisuuden perusta – mutta yhtä tärkeää on se, miten 
organisaatiot, johtaminen ja käytännöt tätä tukevat.

Ohjelmassa käsitellään ajankohtaisia ja käytännönläheisiä asioita, kuten:
• Lainsäädännön ja viranomaislinjausten ajankohtaisia muutoksia
• Turvallisuusjohtamista ja turvallisuuskulttuurin kehittämistä
• Psykologista turvallisuutta osana työturvallisuutta
• Kuormituksen tunnistamista, palautumista ja kestävää suorituskykyä
• Konkreettisia case-esimerkkejä eri toimialoilta

Kahden päivän aikana osallistujat saavat ajantasaista tietoa, uusia näkökulmia ja 
käytännöllisiä oivalluksia, joita voi soveltaa suoraan omaan työhön ja organisaatioon. 
Kokemusten jakaminen, keskustelut ja näytteilleasettajat täydentävät kokonaisuutta ja 
tarjoavat mahdollisuuden verkostoitumiseen.

POHTOn Työsuojelupäivät 2026 on tarkoitettu kaikille, jotka haluavat kehittää 
työpaikkaansa turvallisemmaksi, inhimillisemmäksi ja toimivammaksi – kestävällä tavalla, 
arkea aidosti tukien. 

Ilmoittaudu mukaan rakentamaan turvallisuuskulttuuria, joka kestää aikaa ja tukee ihmisiä.

Suunnitteluryhmä:
Antti Mattila, Boliden
Hanna Kursula, Stora Enso
Arto Nikula, SSAB
Antti-Pekka Nevasaari, Metsä Group
Marko Meriläinen, Outokumpu



Pidätämme oikeudet muutoksiin

Ilmoittautuminen ja tervetulokahvit – Näytteilleasettajat8.30

Työsuojelupäivien avaus
Tero Roivainen
Maajohtaja, Presto Oy, Toimitusjohtaja, POHTO Oy

9.00

STM:n ajankohtaiset - Työsuojelu ja työelämän mielenterveys
Otto Valtonen
Suunnittelija, Sosiaali- ja terveysministeriö, Työ- ja tasa-arvo-osasto, 
Toimintapolitiikkayksikkö

9.15

Tapaturmavakuutuskeskuksen työturvallisuustoiminnan 
ajankohtaiskatsaus
Otto Veijola
Työturvallisuusasiantuntija, Tapaturmavakuutuskeskus TVK

10.15

Tauko – Näytteilleasettajat11.00

Turvallisuusjohtaminen – Mikä erottaa turvallisen organisaation 
turvattomasta
Jani Jumppanen
Vice President Safety and Security, Stora Enso Oyj, BA Cartonboard

11.15

Lounas – Näytteilleasettajat12.00

Psykologinen turvallisuus työturvallisuuden tukena – passiivisesta 
sääntöjen noudattamisesta aktiiviseen turvallisuusvuorovaikutukseen 
Anu Autio
Toimitusjohtaja, Valmentaja, Voima Valmennus Oy

12.45

Turvallisuus syntyy yhdessä – kuinka tehdä se vastuullisesti 
Tuomas Liukkonen 
Palvelujohtaja, Presto Finland

13.30

Kahvitauko – Näytteilleasettajat14.30

Stressinhallinta ja resilienssi
Janne Lehtonen
Entinen erikoisjoukkosotilas, Yrittäjä, Palomies-ensihoitaja

15.00

Päivän yhteenveto

Ohjelmallinen illallinen

-16.00

18.00-



Aamukahvit  – Näytteilleasettajat08.30

Tekoäly työturvallisuudessa – Hyöty, rajat ja käytännön esimerkit
Joni Kontturi 
Sales Director, Wapice Oy

09.00

Herman Andersson Oy – Käytännön turvallisuusjohtaminen
Teemu Pirilä
Työsuojelupäällikkö

10.00

Tauko – Näytteilleasettajat10.30

Metsä Board Kemi – Turvallisuusvalmennukset
Antti-Pekka Nevasaari
Alueturvallisuuspäällikkö

11.00

Lounas – Näytteilleasettajat11.30

Työhyvinvoinnin psykologiset tekijät ja niihin vaikuttaminen –
Kuormitus, palautuminen ja kestävä suorituskyky
Markus Sääskilahti
Työ- ja organisaatiopsykologian erikoispsykologi, DeveloPsych Oy

12.30

Työnsuojelun ajankohtaiset altiste-asiat ja asbestilainsäädäntö
Sirkku Saarikoski 
Neuvotteleva virkamies, Sosiaali- ja terveysministeriö, Työ- ja tasa-
arvo-osasto, Säädösyksikkö

13.30

Päätöskahvit – Näytteilleasettajat14.30

Pidätämme oikeudet muutoksiin



MUISTIINPANOJA


