Suomen Ensiapukoulutus

Koulutuksen tavoite:

Osallistuja

* Ymmartaa mista tekijoista tyohyvinvointi, tydkyky ja tyotyytyvaisyys muodostuu

* Osaa kehittaa tyopaikan tydhyvinvointia yhteistydssa koko tyoyhteison kanssa

* Tuntee tyosuojeluhenkildston ja eri osapuolten roolit ja vastuut tydhyvinvoinnin kehittamisessa

* Tuntee tyohyvinvointiin liittyvan tyosuojelulainsdaadannon

* Tuntee yleisimmat fyysiset, psyykkiset ja sosiaaliset kuormitustekijat tyopaikalla

* Ymmartaa kuinka tyéhyvinvointia yllapidetaan muutostilanteissa

* Ymmartaa kuinka tyohyvinvointia johdetaan, seurataan ja mitataan

* Ymmartaa toimintatavat, joilla yllapidetaan tyontekijoiden tydkykya ja tuntee varhaisen tuen mallin

Webinaarin osallistumislinkki lahetetaan osallistujille sahképostilla kurssivahvistuksen yhteydessa.

Kurssin ohjelma:

08.30 - 11.15 koulutus
11.15-12.15 lounastauko
12.15 - 14.00 koulutus
14.00 - 14.30 tauko

14.30 - 16.00 koulutus
16:00 Koulutus paattyy

Kurssin sisdlto:

Tyohyvinvoinnin kasitteita

« TyOhyvinvoinnin maaritelmat

+ Yksilon tyohyvinvointi ja tyokyky

« Ty6hyvinvointi ja tyotyytyvaisyys
Tyohyvinvointiin liittyva tyosuojelulainsdadanto

« Toimiva yhteiso ja tyoturvallisuuslaki

+ Tyoterveyshuoltolain vaatimukset

« Muita tyohyvinvointiin liittyvia lakeja ja asetuksia
Tyoyhteison toiminta tyéhyvinvoinnin kehittamiseksi

« Ty6suojeluhenkildston roolit ja vastuut

+ Tyoterveyshuollon rooli

« Tyohyvinvoinnin suunnittelu

+ Tyodhyvinvoinnin kehittdmisen keinoja ja valineita



Suomen Ensiapukoulutus
Tyosuojelun / Tyohyvinvoinnin
perehdytyskoulutus (1pv)

Tyon fyysinen, psyykkinen ja sosiaalinen kuormittavuus, tyossa jaksaminen
« Fyysiset, psyykkiset ja sosiaaliset kuormitustekijat
« Tyduupumus
- Kuormitustekijat hallintaan tyoterveyshuollon avulla
- Organisaation ja esimiesten keinot kuormituksen hallinnassa
Ty6éhyvinvoinnin johtaminen
« Tyohyvinvointistrategia
« Seuranta ja mittarit
Tyohyvinvointi muutostilanteissa
« Tybeldman muutostrendeja
« Muutoksen vaiheet
« Muutoksen toteuttaminen
Tyokyvyn hallinta, seuranta ja varhaisen tuen malli
« Tyokyvyn hallinnan kaytannot
- Varhaisen tuen vaiheet

Osallistumismaksu: 425 euroa + alv / osallistuja. Hintaan sisaltyy koulutusaineisto.

limoittautuminen: limoittautumislomakkeella tai sahkoépostilla kurssille @suomenensiapukoulutus.fi tai
puh: 0105251260 (kurssivahvistus lahetetdaan sahkopostilla)

Peruutusehdot: IImoittautuminen on sitova. Osallistumisen voi perua kustannuksitta viimeistaan 14 vrk
ennen koulutusta. Taman jalkeen tulevista peruutuksista veloitamme 50 % osallistumismaksusta. Jos
poisjadannista ei etukdteen ilmoiteta, veloitamme koko maksun. Osallistujan voi vaihtaa veloituksetta ja
vaihtumisesta tulee ilmoittaa Suomen Ensiapukoulutus Oy:lle puhelimitse tai sahkdpostilla.

Koulutuksen jarjestdjan yhteystiedot

Suomen Ensiapukoulutus Oy, Puh. 0105251260
kurssille@suomenensiapukoulutus.fi
www.suomenensiapukoulutus.fi
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